
Am Standort Heilbronn suchen wir eine professionelle Verstärkung in der Fertigung durch einen

LEITER FERTIGUNG STAHLBAU (M/W) 
Ihre Herausforderung
Als Leiter Stahlbau, einem Kernthema unseres Unternehmens, sind Sie sowohl fachlich wie disziplinarisch verantwortlich für die
gesamte Produktionsabteilung, den Zuschnitt, den Stahlbau und die Schweißerei mit insgesamt ca. 50 Mitarbeitern. Ihre Schwer-
punktthemen sind u.A. die Produktivität, eine zukunftsorientierte Mitarbeiterführung sowie der Arbeits- und Umweltschutz. 

Ihr Aufgabengebiet
•   Verantwortung für die  Fertigung in Ihrem Bereich unter Einhaltung von Produktionsterminen, Kapazitäten, Kosten sowie

Bestandszielen
•   Moderne Mitarbeiterführung: Positive Anleitung, Auswertungsgespräche nach Projekten, Personalentwicklungsgespräche 
•   Erstellen der Schichtpläne, Urlaubsplanung 
•   Zeiterfassung der verbrauchten Stunden pro Projekt 
•   Zeitnahes Rückmelden der Fertigungsaufträge in SAP 
•   Direkte Zusammenarbeit mit der Werksleitung und der Arbeitsvorbereitung 
•   Planung des Jahresbudgets für die Kostenstelle 
•   Sicherstellung der Einhaltung der Arbeits- und Umweltschutzrichtlinien und -gesetze, insbesondere der UVV 
•   Unterstützung der Werksleitung bei der Steuerung der operativen Prozesse

Ihr Profil
•   Abgeschlossene Meisterausbildung als Handwerks- oder Industriemeister Fachrichtung Konstruktionstechnik, Stahlbau oder

abgeschlossenes Studium als Diplom-Ingenieur (m/w)
•   Fundierte Kenntnisse in der Schweiß- und Werkstofftechnik sind für Sie Grundvoraussetzungen.
•   Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Stahlbau sowie gute Führungskompetenzen
•   Lean Production-Kentnisse sind von Vorteil.
•   Grundkenntnisse in den Programmen MS-Office (Excel und Word), SAP und Autocad
•   Grundkenntnisse in der Abrechnung (Stundensatz und Kalkulation) sowie in der Kapazitätsplanung
•   Englischkenntnisse auf Schulniveau
•   Sehr gute Kommunikations-, Konflikt- und Teamfähigkeit
•   Ausgeglichenheit und Geduld 
•   Verschwiegenheit und Vertrauenswürdigkeit

Ihre Zukunftsperspektive im WOLFF-Team
Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle Aufgabe mit Gestaltungsfreiraum und kurzen Entscheidungswegen sowie einen zu-
kunftssicheren Arbeitsplatz mit leistungsgerechtem Einkommen. In unserem Team sind Ihre Erfahrung, Kompetenz, Initiative
und Verantwortungsbereitschaft wirklich gefragt. Mit Ihrer positiven Einstellung und sicheren Ausstrahlung prägen Sie das Be-
triebsklima in Ihrem Team. Mitarbeiter und Vorgesetzte suchen das Gespräch auf Augenhöhe mit Ihnen, fachlich und persönlich.
Gemeinsam finden Sie Lösungen. Mit konsequenter Weiterbildung halten Sie Ihr Know how immer state-of-the-art.

Ihr nächster Schritt
Sie sind interessiert an dieser spannenden beruflichen Herausforderung? Dann senden Sie Ihre vollständige Bewerbung mit An-
gaben zum nächstmöglichen Eintrittstermin und Ihrer Gehaltsvorstellung an unsere Personalreferentin, Frau Zada unter
g.zada@wolffkran.de. Schreiben Sie uns, wie Sie sich Ihre berufliche Zukunft bei WOLFFKRAN vorstellen.

Erste Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Dariusz Wlodarski, Werksleiter, unter 07131/ 98 15 300.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

WOLFFKRAN ist ein international agierender Hersteller, Vermieter und Service Provider von Turmdrehkranen. Als Technologie-
und Qualitätsführer erarbeiten wir für jeden Kunden und jede Baustelle die optimale Lösung. Absolute Zuverlässigkeit, bester
Service und die Nähe zu unseren Kunden haben uns seit Jahrzehnten zur Nr. 1 gemacht. Diese Position bauen wir mit motivierten
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen, ständigen Innovationen und gezielter Expansion weiter aus.

WOLFFKRAN  GmbH  •  Personalreferat  •  Austraße 72  •  D-74076 Heilbronn  •  www.wolffkran.com

Der Leitwolf.
Als Erfinder des modernen Turmdrehkranes
setzt WOLFFKRAN Meilensteine in der Kran-
technologie. Ein WOLFF ist das Logistikzentrum
der Baustelle, geschaffen für wirtschaftliches 

und intelligentes Bauen.
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